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S K R A Ć E N I      Z A P I S N I K 
 

sa 8. sjednice Školskog odbora Glazbene škole Josipa Hatzea 
održane u  srijedu  16.9.2015. u 13:30h 

na adresi Trg hrvatske bratske zajednice 3, Split 
 

 

Dnevni red: 
 

1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Šk. odbora. 
2. Prethodne suglasnosti za zapošljavanje 
3. Godišnje nagrade uspješnim nastavnicima 
4. Razno 

 
 

Prisutni članovi: 
Jadranka Garin, Ivan Bralić, Nataša Karajanov-Pačko, Mirjana Ćutuk, Tamara Franović 

 
Odsutni članovi: 
 Vesnica Tušek, Stipo Čeko 

  
Ostali prisutni: 
Marija Hajdić (zapisničarka), Vesna Alebić (ravnateljica) 

 
 Na sjednici je prisutan dovoljan broj članova za valjano donošenje odluka. 
 
1./  
 
Školski odbor sa 5 glasova „za“ usvaja zapisnik s prethodne sjednice ŠO. 
 
 
2./  
 
Ravnateljica predlaže zapošljavanje kako slijedi:
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a/ zamjene - do 60 dana, radi poslova koji ne trpe odgodu, do okončanja natječajnog postupka 
 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 

broj sati u nastavi za 
koji se traži 
suglasnost 

radnik za kojeg se traži 
suglasnost 

objašnjenje 

 
nastavnik solfeggia 
DO Stari Grad 

11  
Viktorija Vulas, prof. 
t.g.p. 

zamjena privremeno premještenog 
Bruna Matijaševića iz DO Stari Grad  
do povratka Vesnice Tušek s bolovanja 

 
nastavnik klavira  
u DO Bol 

21 
Maja Jurjević, prof. 
t.g.p.  

zamjena za privremeno premještenu 
Jovanu Vasić u DO Trogir do povratka 
Ivane Štimac s neplaćenog dopusta 

 
gitara 
DO Kaštela 

18 Vicko Novak, SSS zamjena za privremeno premještenog 
Genca Qivlaku u matičnu školu do 
povratka Josipa Dragnića s neplaćenog 
dopusta; 
umirovljenik; zapošljavanje u statusu 
vanjskog suradnika 

 
gitara 
DO Postira 

11 Vicko Novak, SSS 

 klavir 22 
Sanja Babić, bacc. 
klavir, VŠS 
UMAS - apsolventica 

zamjena za Vanesu Klevu Pleštinu na 
roditeljskom dopustu 

 gitara 17 

3 sata - Maroje Brčić, 
prof. na UMAS-u puno 
radno vrijeme zamjena do povratka Anđele Jerkunica 

Milišić s bolovanja 
 
zapošljavanje u statusu vanjskog 
suradnika, oboje 

13,66 sati - Antonija 
Škorput, SSS glazbenik 
gitarist 
UMAS - student. gitare 

 spremačica 
puno radno 

vrijeme 
Mirjana Žurić, SSS 

zamjena za M. Milković u mirovini,  do 

do dobivanja suglasnosti MZOS-a za 

radno mjesto 

 matematika 6 
Marin Čalo, prof. 
matematike i 
informatike 

zamjena za Blaženku Kunac 
(sporazumni raskid ugovora u radu), 
do dobivanja  suglasnosti MZOS-a za 
radno mjesto 

 nastavnik TZK 2 
Marijana Vukušić, prof. 
kineziologije 

zamjena do povratka Maje Borić 
Čizmić s bolovanja 

 rog 
11 

neodređeno 
Frano Igor Barović, 
prof. roga 

zaposlen u HNK puno radno vrijeme; 
zapošljavanje u statusu vanjskog 
suradnika 
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b/ zapošljavanje do 60 dana, radi poslova koji ne trpe odgodu, do okončanja natječajnog 
postupka, na radnim mjestima za koja imamo suglasnost na neodređeno vrijeme, ali su u 
proteklom periodu bili zaposleni radnici bez odgovarajuće vrste obrazovanja ili vanjski suradnici 
radi čega se periodični natječaji ponavljaju svakih 5 mjeseci 
 

 
 
 
c/ zapošljavanje do 60 dana, radi poslova koji ne trpe odgodu, do ishođenja suglasnosti MZOS-a, 
odnosno okončanja natječajnog postupka ili zapošljavanja na drugi način 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 

broj sati u nastavi za 
koji se traži 
suglasnost 

radnik za kojeg se traži 
suglasnost 

objašnjenje 

 
TRUBA 

DO Stari Grad 
11 

Luki Gamulin, SSS 
glazbenik trubač 

do završetka natječajnog postupka  

 
KLAVIR 

DO Stari Grad 
22 

11 sati – Maja Danek, 
prof. teorije glazbe 
11 sati Viktorija Vulas, 
prof. t.g.p. 

do završetka natječajnog postupka 

 
GITARA 
DO Jelsa 

13 
Matija Kučić, SSS gitara 
UMAS - student 

do završetka natječajnog postupka 
 
student, zapošljavanje u statusu 
vanjskog suradnika 

 KONTRABAS 10 Piero Makoč, prof. 

do završetka natječajnog postupka 
 
zaposlen u HNK puno radno vrijeme; 
zapošljavanje u statusu vanjskog 
suradnika 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 

broj sati  
u nastavi za koji  

čekamo suglasnost 
MZOS-a 

radnik za kojeg se 
traži suglasnost  

objašnjenje 

 
solfeggio 

DO Vis 
8,33 

Lana Marasović 
(Krolo), prof. 
glaz. teorije 

 

 fagot 3 
Tomislav Kurte, 

prof. fagota 
zaposlen u HNK puno radno vrijeme; 
zapošljavanje u statusu vanjskog suradnika 
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d/ zapošljavanje do 60 dana, do dobivanja suglasnosti MZOS-a 
(u prošloj šk. godini financirano iz sredstava Škole jer MZOS nije dao suglasnost) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 

broj sati  
za koji  čekamo 

suglasnost MZOS-a   

radnik za kojeg se traži 
suglasnost  

objašnjenje 

 
spremačica 

DO Stari Grad 
6 tjedno Meri Silić, SSS  

 

održavanje računala, 
web stranica, informati-
tehn. podrška za online 
upise u oš i , informati-
tehn. podrška za Daleke 
Akorde, izrada plakata 

za školske koncerte 

2,5 
Aljoša Pažin, prof. 

infor. 
 

 početnički solfeggio 
4 
 

4 

Olja Mišura Rogošić 
 

Agneza Medić 

MZOŠ traži da Škola sama financira sate 
počet. solfeggia 

 
početnički solfeggio 

DO Kaštela 
2 Mirela Jagnjić 

 
početnički solfeggio 

DO Trogir 
2 Mirela Jagnjić 
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e/ suglasnost za zapošljavanje bez provođenja natječaja s radnicima zaposlenima na nepuno 
neodređeno vrijeme u GŠJH ili drugim školama: 
 

 
 
f/ raskidi ugovora 

 
 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 
broj sati  
u nastavi  

radnik za kojeg se 
traži suglasnost  

objašnjenje 

 
solfeggio 

DO Kaštela 
11 

Olja Mišura 
Rogošić, prof. 

zamjena na određeno,  
zamjena privremeno premještenog Bruna 
Matijaševića iz DO Kaštela  do povratka Vesnice 
Tušek s bolovanja 

 
klavir 

DO Jelsa 
16 

Vojana 
Salamunić, prof. 

t.g.p. 

na određeno,  
nestručno zastupljena nastava - ponavljanje 
natječaja u roku od 5. mjeseci 

 udaraljke 9 
Boris Žuvela, mag. 
mus. - udaraljke 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 harfa 13,33 
Lovorka Begović, 

prof. harfe 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 viola 3 
Drobac Ana, 

profesor viole  

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 violončelo 5 
Hillary Karuza, 

prof. violončela 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 orgulje 3 
Borna Barišić, 

prof. 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 pjevanje 2 
Sanja Madunić, 
dipl. muzičar - 

solopjevač 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 talijanski 1 
Ivana Maršić, 

prof. talijanskog i 
njemačkog jezika 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

 
violončelo 
DO Trogir 

11,66 
Robert Žburin, 
prof. violončela 

do 60 dana,  
do dobivanja suglasnosti MZOS-a za radno 
mjesto 

br 
nastavni predmet /radno 

mjesto 
broj sati  
u nastavi  

radnik  objašnjenje 

 matematika 6 
Blaženka Kunac, 

prof. 

6.9.2015. - sporazumni raskid ugovora na 
neodređeno zbog dobivanja pune norme u OŠ 
Pujanke 
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Školski odbor sa 5 glasova „za“ usvaja sve prijedloge Ravnateljice  od točke a/ do g/ te daje 
prethodnu suglasnost za zapošljavanje i raskide ugovora, sve kako je traženo. 
 
 
3./  
 

Školski odbor sa 5 glasova „za“ usvaja prijedlog Ravnateljice  za nagrađivanjem Godišnjom 
nagradom u pojedinačnom iznosu od 3.000 kn netto sljedećih zaposlenika: 
1. Bernarda Ćavar - voditeljica Dislociranih odjela Kaštela 
2. Rašeljka Bonačić - voditeljica Dislociranih odjela Trogir 
3. Ana Orlandini - profesorica violine 
4. Nataša Karajanov Pačko – pročelnica klavirskog odjela 
Nagrade će se isplatiti iz sredstava Škole. 

 
 
4./  
 
 
- 
 
Dovršeno u 14:30h 
 
 

 
 
 
 
     

Klasa: 003-06/15-02/  Zapisničarka:   Predsjednica š. o.: 

     
Ur. br: 2181-73-06-15-0001     

U Splitu, 17. 9. 2015.g.  Marija Hajdić  Mirjana Ćutuk 


