MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA | SPORTA

Na temelju clanka 18. Zakona o umjetnickom obrazovanju (Narodne novine, broj 130/2011),
ministar znanosti, obrazovanja i sporta donosi

PRAVILNIK
O TJEDNIM OBVEZAMA ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA U
UMJETNICKOJ SKOLI

Clanak 1.

Ovim pravilnikom propisuje se tjedna norma neposrednoga odgojno-obrazovnog rada
ucitelja/nastavnika i stru¢nih suradnika te ostalih poslova i aktivnosti koje proizlaze iz nastavnoga

plana i programa/kurikuluma i Skolskoga kurikuluma u umjetnickim Skolama (u daljnjem tekstu:
skole).

Clanak 2.

Ukupne tjedne obveze uéitelja/nastavnika utvrduju se u 40-satnome radnom tjednu u skladu s
nacionalnim kurikulumom, $kolskim kurikulumom te godi$njim planom i programom rada skole, a o
¢emu se ucitelju/nastavniku izdaje rjeSenje o tjednom i godi$njem zaduzenju, i to na:

- poslovima neposrednoga odgojno-obrazovnog rada,

- poslovima koji proizlaze iz neposrednoga odgojno-obrazovnog rada.

Clanak 3.

(1) Tjedna norma ucitelja/nastavnika u neposrednome odgojno-obrazovnom radu s uc¢enicima za puno
radno vrijeme iznosi za:

- hrvatski jezik - 20 sati,

- matematiku - 20 sati,

- strani jezik - 21 sat,

- op¢eobrazovne predmete koji se izvode 1 sat tjedno - 21 sat,

- ostale predmete - 22 sata.

(2) Broj sati ukupnoga neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s u€enicima ve¢i od norme utvrden u
stavku 1. ovoga Clanka smatra se prekovremenim radom.

Clanak 4.

(1) Neposrednim odgojno-obrazovnim radom s u¢enicima smatra se:

- nastava obveznih predmeta propisanih kurikulumom/nastavnim planom i programom,

- izborna nastava,

- fakultativna nastava,

- dodatna nastava,

- dopunska nastava,

- priprema ucenika za javne nastupe i vodenje javnih nastupa, a u skladu s godiSnjim planom i
programom rada skole te Skolskim kurikulumom.

(2) Ukupan broj sati dodatne i dopunske nastave iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne moze biti veéi od broja
razrednih odjela u Skolskoj ustanovi, s time da jedan u¢enik moze imati jedan (1) nastavni sat tjedno
dopunske ili dodatne nastave, a jedan razredni odjel moZze imati dva (2) sata tjedno dopunske ili
dodatne nastave. Jedan ucitelj/nastavnik moZze izvoditi najviSe dva (2) sata tjedno dopunske ili dodatne
nastave.



(3) Priprema ucenika za javne nastupe i vodenje javnih nastupa odnosi se na: javne nastupe ucenika na
izvanskolskim nastupima, koncertima, smotrama, seminarima, izlozbama, multimedijskim izvedbama
1 drugim javnim programima te sudjelovanje uCenika na regionalnim, drzavnim i medunarodnim
natjecanjima, a u skladu s godi$njim planom i programom te Skolskim kurikulumom.

(4) Ukupan broj sati pripreme ucenika za javne nastupe i vodenje javnih nastupa uéenika iz stavka 3.
ovoga Clanka ne moze biti veci od broja razrednih odjela u skolskoj ustanovi. Jedan ucitelj/nastavnik
moze biti zaduzen samo s jednim (1) nastavnim satom za pripremu ucenika za javne nastupe i vodenje
javnih nastupa, a u skladu s godis$njim planom i programom te Skolskim kurikulumom.

Clanak 5.

(1) Poslovi u sklopu tjedne norme utvrdene ¢lankom 3. ovoga pravilnika vrednuju se:
- razredniku razrednoga odjela u plesnoj $koli - 1 sat,
- razredniku u glazbenoj Skoli — 1 sat,
- jedan ucitelj/nastavnik moze biti zaduzen s najviSe 2 sata razrednistva, a ukupan broj sati
razrednickih poslova u glazbenoj Skoli izracunava se dijeljenjem ukupnoga broja ucenika
osnovnoskolskoga programa s brojem 30 te ukupnoga broja ucenika srednjoskolskoga programa
s brojem 15,
- razredniku razrednoga odjela u srednjoj umjetnic¢koj Skoli - 2 sata,
- ucitelju/nastavniku poslovi vodenja zupanijskoga/meduzupanijskoga stru¢nog vijeca - 1
sat,
- uéitelju/nastavniku poslovi vodenja zbora, orkestra i plesnoga ansambla - 4 sata,
- ucitelju/nastavniku poslovi vodenja Cetveroglasnoga zbora i simfonijskoga orkestra - 6
sati,
- ucitelju/nastavniku s punim radnim vremenom do poloZenoga stru¢nog ispita — 2 sata,
- ucitelju/nastavniku poslovi procelnika strukovnoga odjela ako odjel ima:
- 3 do 5 ucitelja/nastavnika - 1 sat,
- 6 do 15 ucitelja/nastavnika - 2 sata,
- 16 do 25 ucitelja/nastavnika - 3 sata,
- vie od 26 ucitelja/nastavnika - 4 sata.

(2) Poslovi procelnika strukovnoga odjela obuhvacaju organizaciju i pracenje rada strukovnoga odjela,
izradu godiS$njega plana i programa rada odjela, izvjeSca o radu te obavljanje drugih poslova vezanih
uz dnevni, tjedni i godisnji rad odjela.

(3) Ucitelja/nastavnika iz stavka 1. alineje 8. ovoga ¢lanka ravnatelj ne smije zaduziti prekovremenim
radom.

Clanak 6.

(1) Poslovi voditelja glazbenih i plesnih odjela pri redovitoj osnovnoj $koli, poslovi voditelja podru¢ne
glazbene i plesne Skole, voditelja dislocirane nastave sa Sest glazbenih odnosno Cetiri plesna razreda (u
daljnjem tekstu: voditelja) utvrduju se u sklopu tjedne norme utvrdene ¢lankom 3. ovoga pravilnika.

(2) Poslovi voditelja obuhvacaju ustrojavanje, organiziranje i pracenje rada, poslove organizacije
zamjena ucitelja te druge poslove u skladu sa statutom i godiSnjim planom i programom rada Skole.

(3) Utitelju/nastavniku poslovi voditelja odjela u redovitoj osnovnoj $koli koja u svojem sastavu ima
odjele umjetnickoga obrazovanja i poslovi voditelja Sesterorazrednoga glazbenog odnosno
Cetverorazrednoga plesnoga podru¢nog odjela vrednuju se:

- ako umjetnicki odjel ima do 50 ucenika - 4 sata,

- ako umjetni¢ki odjel ima od 51 do 100 ucenika - 6 sati,

- ako umjetnicki odjel ima od 101 do 200 ucenika - 8 sati,

- ako umjetnicki odjel ima od 201 do 300 ucenika - 10 sati,

- ako umjetni¢ki odjel ima vise od 300 ucenika -12 sati;



- ucitelju/nastavniku poslovi voditelja lokacije u dislociranoj nastavi glazbene/plesne Skole
vrednuju se:

- ako dislocirani odjel ima do 100 ucenika — 2 sata,

- ako dislocirani odjel ima iznad 100 u¢enika — 3 sata.

(4) Poslovi vodenja zbirke glazbala/instrumentarija, zbirke kostima, nototeke/videofonoteke i
knjiznice obuhvaéaju vodenje evidencije o zbirkama, odrzavanje, utvrdivanje potreba popune
navedenih zbirki, poslove posudbe i1 druge poslove utvrdene statutom i godi$njim planom i programom
rada Skole i vrednuju se:
- ucitelju/nastavniku poslovi vodenja zbirke kostima:
- ako Skola ima do 200 ucenika - 1 sat,
- ako Skola ima viSe od 200 ucenika - 2 sata;
- nastavniku poslovi vodenja zbirke ucenickih i nastavnickih radova u Skolama likovne
umjetnosti:
- ako Skola ima do 200 ucenika - 1 sat,
- ako Skola ima viSe od 200 ucenika - 2 sata;
- ucitelju/nastavniku poslovi vodenja nototeke/videofonoteke:
- ako Skola ima do 200 ucenika - 1 sat,
- ako $kola ima vise od 200 ucenika - 2 sata;
-ucitelju/nastavniku poslovi voditelja zbirke glazbala/instrumentarija:
- ako Skola ima do 200 ucenika - 2 sata,
- ako Skola ima od 201 do 400 ucenika - 3 sata,
- ako Skola ima viSe od 400 ucenika - 4 sata.

(5) Poslovi voditelja izloZbenoga salona/galerije pri Skoli likovne umjetnosti i dizajna vrednuju se:
- nastavniku za rad u salonu/galeriji veli¢ine manje od 60 m? izloZbenog prostora - 6 sati,
- nastavniku za rad u salonu/galeriji veli¢ine 60 m? i viSe izlozbenog prostora - 11 sati.

Clanak 7.

Poslovi voditelja smjene srednje umjetnicke Skole obuhvaéaju pripremu, organiziranje, rasporedivanje
i pracenje izvedbe odgojno-obrazovnoga rada u smjeni u skladu sa statutom i godi$njim planom i
programom rada Skole i vrednuju se ako $kola ima:

- od 8 do 16 razrednih odjela srednjoskolskoga programa — 6 sati,

- 17 i viSe razrednih odjela srednjoskolskoga programa — 8 sati.

Clanak 8.

(1) Satnicarski poslovi u glazbenim i plesnim Skolama obuhvacaju izradu rasporeda sati rada s
razrednim odjelima, odgojno-obrazovnim skupinama, rasporeda uporabe ucionica i drugih radnih
prostora i vrednuju se ako $kola ima:
- manje od 100 ucenika, satni¢arske poslove obavlja ravnatelj $kole u redovitome radnom
vremenu;
- 101 do 200 ucenika, satnicarske poslove obavlja jedan ucitelj/nastavnik 2 sata tjedno;
- 201 i viSe ucenika, satnicarske poslove obavlja jedan ucitelj/nastavnik 4 sata tjedno.

(2) SatniCarski poslovi u drugim umjetnickim Skolama obuhvacaju izradu rasporeda sati rada s
razrednim odjelima, odgojno-obrazovnim skupinama, rasporeda uporabe ucionica i drugih radnih
prostora i vrednuju se ako $kola ima:

- jedan ili dva programa obrazovanja ili zanimanja do 12 razrednih odjela - 2 sata,

- jedan ili dva programa obrazovanja ili zanimanja s vise od 12 razrednih odjela - 3 sata,

- viSe od dva programa obrazovanja ili zanimanja do 16 razrednih odjela - 4 sata,

- viSe od dva programa obrazovanja ili zanimanja od 17 do 24 razredna odjela - 5 sati,

- viSe od dva programa obrazovanja ili zanimanja od 25 do 30 razrednih odjela - 6 sati,

- viSe od dva programa obrazovanja ili zanimanja iznad 30 razrednih odjela - 7 sati.



Clanak 9.

Tjedne obveze neposrednoga odgojno-obrazovnog rada mogu se uvecati iznad sati tjedne norme
utvrdene u ¢lanku 3. ovoga pravilnika za tri (3) sata tjedno, a uz pristanak ucitelja/nastavnika i vise
sati, u skladu sa zakonom o radu.

Clanak 10.

(1) Ucitelju/nastavniku u radnome odnosu na neodredeno vrijeme, Cije su tjedne obveze manje od
tjedne norme iz ¢lanka 3. ovoga pravilnika, mogu se priznati najvise dva (2) sata do pune norme pod
uvjetom da sate do pune norme dopuni drugim oblicima neposrednoga odgojno-obrazovnog rada.

(2) Pravo iz stavka 1. ovoga Clanka moze ostvariti samo jedan ucitelj/nastavnik iz stru¢nog vijeca
ucitelja/nastavnika istog ili srodnih predmeta.

Clanak 11.

Razrednistvo je skup poslova koji se sastoji od neposrednoga rada s uéenicima i suradnje s roditeljima
te ostalih razrednickih poslova koji obuhvacaju:

- planiranje i programiranje te provedbu plana i programa rada razrednoga odjela - suradnju s

roditeljima (roditeljske sastanke i pojedina¢ne razgovore),

- brigu o ucenicima i izvrSavanju ucenickih obveza,

- vodenje razrednoga vijeca,

- vodenje dokumentacije i o¢evidnika te pisanje, potpisivanje i uru¢ivanje svjedodzbi,

- unos podataka u e-maticu,

- provedbu ucenickih izleta i ekskurzija,

- druge poslove vezane uz razredni odjel.

Clanak 12.

(1) Poslovi nastavnika $kole koji obavlja posao ispitnoga koordinatora za provodenje nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature ili osobe koja ga zamjenjuje vrednuju se u skladu s
odredbama pravilnika kojim se regulira norma rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi.

(2) Sati mentorstva vezani uz izradu i obranu zavr$noga rada u okviru ukupne godi$nje norme rada
iznose Cetiri (4) sata po uceniku.

Clanak 13.

Poslovi uéitelja/nastavnika koji proizlaze iz naravi i koli¢ine neposrednoga odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima su:

- stru¢no-metodicka priprema,

- razredni¢ko-administrativni poslovi,

- poslovi vezani uz pocetak odnosno zavrsetak skolske godine,

- poslovi vezani uz pocetak i zavrSetak nastavne godine,

- planiranje i programiranje neposrednoga odgojno-obrazovnog rada,

- izrada pisanih izvedbenih programa,

- pracenje rada i ocjenjivanje ucenika odnosno predlaganje zakljucnih ocjena,

- briga o uéenicima i izvrSavanju njihovih obveza,

- suradnja s roditeljima,

- vodenje pedagoske dokumentacije i zapisnika,

- kontinuirano stru¢no usavrsavanje,

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole,

- sudjelovanje u radu strucnih tijela i povjerenstava,

- provodenje prijamnih, godi$njih, popravnih, razlikovnih, predmetnih, razrednih ispita i drugih

provjera znanja ucenika,



- poslovi vezani uz izradu i obranu zavr$noga rada,

- mentorstvo vezano uz izradu i obranu zavr$noga rada,

- poslovi u sklopu provodenja nacionalnih ispita, ispita drzavne mature i zavr§noga rada,
- sudjelovanje u planiranju i organizaciji provedbe ucenickih izleta i ekskurzija,

- sudjelovanje u planiranju i organizaciji posjeta kulturnim priredbama, ustanovamaii sl.,
- sudjelovanje u planiranju i organizaciji provedbe natjecanja, smotri i susreta,

- briga o nastavnim sredstvima i pomagalima te o uredenju ucionica i radnih prostora,

- dezurstvo tijekom Skolske godine,

- drugi poslovi.

Clanak 14.

(1) Tjedna norma struéno-metodicke pripreme ucitelja/nastavnika s punim radnim vremenom iznosi
za:
- hrvatski jezik - 12 sati,
- matematiku - 12 sati,
- strani jezik - 11 sati,
- ostale predmete - 10 sati.

(2) Ostali razredni¢ko-administrativni poslovi razrednika su rad s roditeljima i uciteljima/nastavnicima
razrednoga vijeca, rad na razrednoj evidenciji i administraciji te drugi poslovi razrednika.

(3) Ostali poslovi razrednika iz stavka 2. ovoga ¢lanka vrednuju se:

- razredniku razrednoga odjela u plesnoj $koli - 1 sat,

- razredniku u glazbenoj Skoli — 1 sat,

- jedan ucitelj/nastavnik moze biti zaduzen s najviSe 2 sata razrednistva, a ukupan broj sati
razrednickih poslova u glazbenoj Skoli izraCunava se dijeljenjem ukupnoga broja ucenika
osnovnoskolskoga programa s brojem 30 te ukupnoga broja ucenika srednjoskolskoga
programa s brojem 15,

- razredniku razrednoga odjela u srednjoj umjetnickoj skoli - 2 sata.

Clanak 15.
(1) Poslovi stru¢noga suradnika u umjetnickoj Skoli utvrduju se u sklopu 40-satnoga radnog tjedna.

(2) Poslovi stru¢noga suradnika su:
- Stru¢na suradnja s u€enicima, nastavnicima, ravnateljem, roditeljima i ostalim sudionicima
odgojno-obrazovnoga procesa,
- struéno-razvojni i koordinacijski poslovi koji proizlaze iz naravi odgojno-obrazovnoga rada,
- planiranje i programiranje,
- vrednovanje djelotvornosti odgojno-obrazovnoga rada i prijedlog mjera za poboljsanje,
- suradnja s ustanovama,
- vodenje pedagoske dokumentacije,
- stru¢no usavrsavanje,
- drugi stru¢ni poslovi.

Clanak 16.
(1) Poslovi u sklopu tjedne norme utvrdene ¢lankom 15. ovoga pravilnika vrednuju se:
- neposredni odgojno-obrazovni rad - suradnja s uéenicima - 25 sati,
- poslovi koji proizlaze iz neposrednoga odgojno-obrazovnog rada - 15 sati.
(2) Neposredni odgojno-obrazovni rad stru¢nih suradnika je:

- individualan i grupni rad s uéenicima,
- individualni i grupni dijagnosticki rad s ucenicima,



- rad u razrednome odjelu (radionice, tematski satovi razrednoga odjela, profesionalno
usmjeravanje i sl.),

- stru¢na predavanja na razrednim i nastavnickim vije¢ima,

- organiziranje i provedba pedagoske, psiholoske, socijalne, zdravstvene i rekreativne sluzbe za
ucenike,

- edukacije ucenika iz razlicitih podrucja formiranja ljudske li¢nosti, edukacija o vrijednosti i
ocuvanju zdravlja,

- edukacija o sprecavanju nasilja i zlostavljanja, edukacija o spre¢avanju ovisnosti,

- neposredan pedagoski rad s uc¢enicima i roditeljima,

- individualan rad s roditeljima (konzultativni, savjetodavni),

- neposredan pedagoski rad u uvodenju ucitelja/nastavnika pocetnika u pedagoski rad,

- drugi oblici neposrednoga rada po programima stru¢nih aktiva, roditeljskih i stru¢nih vijeca,
Skolskoga odbora, nastavni¢koga vijeca i ravnatelja srednjoskolskih ustanova.

Clanak 17.
Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje vaziti:
- Pravilnik o tjednoj normi rada ucitelja u osnovnim umjetnickim $kolama (Narodne novine,
broj 17/2010),
- ¢lanak 17. Pravilnika o normi nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj
94/2010),
- Clanak 4. stavak 3., ¢lanak 7. stavak 4. i 5., ¢lanak 8. stavak 2. i 4. Pravilnika o obvezama
ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine, broj 51/1999).
Clanak 18.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Narodnim novinama.
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