GLAZBENA SKOLA JOSIPA HATZEA
Trg Hrvatske bratske zajednice 3, 21000 Split
KLASA: 112-02/26-01/26

URBROIJ: 2181-362-01-26-1

Split, 23. 3. 2026.

Na temelju ¢lanka 19. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj Skoli Josipa Hatzea povodom javnog
natjetaja objavljenog 6. veljade 2026. godine (zakljucen 16. veljate 2026.), ravnateljica Glazbene skole Josipa
Hatzea donosi

OBAVIJEST O REZULTATU NATJECAJA
L.

Glazbena $kola Josipa Hatzea objavila je javni natjecaj dana 6. veljate 2026. godine na mreznoj stranici i oglasnoj
plogi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Glazbene Skole Josipa Hatzea.
http://www.gsih.hr/category/natjecaji-za-radna-mjesta/, a nakon provedenog natjecajnog postupka, Odlukom
ravnateljice (od 20. ozujka 2026.) uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora (od 20. ozujka 2026.) izabrani su sljedeci
kandidati s kojima je zasnovan radni odnos (inicijali s po¢etnim slovom imena i prezimena - prema Zakonu o zastiti
osobnih podataka):

1. Nastavnik/ca klavira (DO Postira) — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom
za ukupno 29 sati tjedno (29/40)

D. G.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 3koli.

2. Nastavnik/ca klavira (DO Bol) — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za
ukupno 32 sata tjedno (32/40)

LK.

Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli.

3. Nastavnik/ca klavira (DO Vis) — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za
ukupno 16 sati tjedno (16/40)

N.V.S.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi &lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj dkoli.

4. Nastavnik/ca klavira — 1 izvr§itelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40 sati
tjedno (40/40)

Y. K.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

5. Nastavnik/ca klavira (DO Stari Grad) — 1 izvr§itelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom
za ukupno 40 sati tjedno (40/40)

1 -
D.C
| .
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj koli.

6. Nastavnik/ca klavira (DO Jelsa) — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za
ukupno 30 sati tjedno (30/40)

V.S.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

7. Nastavnik/ca klavira — 2 izvrSitelja/ice na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 20
sati tjedno (20/40)

" Odluka o nezasnivanju radnog odnosa temeljem ¢lanka 11. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Glazbenoyj
skoli Josipa Hatzea.




8. Nastavnik/ca klavira — 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 20
sati tjedno (20/40)

P. K.

9. Nastavnik/ca klavira (DO Trogir) — 1 izviSitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za
ukupno 40 sati tjedno (40/40)

A. V.

10. Nastavnik/ca oboe — 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 21
sat tjedno (21/40) :

I. B.

11. Nastavnik/ca trube (DO Stari Grad) — 1 izvr3itelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom
za ukupno 20 sati tjedno (20/40)

L. G.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

12. Nastavnik/ca trube (DO Trogir) — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom
za ukupno 6 sati tjedno (6/40)

N. P.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

13. Nastavnik/ca klarineta — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40
sati tjedno (40/40)

B. K.

14. Nastavnik/ca tube — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 7 sati
tjedno (7/40)

N. D.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

15. Nastavnik/ca solfeggia (DO Postira) — 1 izvr3itelj/ica na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom
za ukupno 6 sati tjedno (6/40)

I K.

16. Nastavnik/ca klasiénog baleta — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za
ukupno 36 sati tjedno (36/40)

Odluka o nezasnivanju radnog odnosa temeljem ¢lanka 11. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj
skoli Josipa Hatzea.

17. Nastavnik/ca klasi¢nog baleta — 3 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za
ukupno 40 sati tjedno (40/40)

1. K.B.
2. M.D.
3. L.B.

Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi &lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

18. Nastavnik/ca klasi¢nog baleta — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno
40 sati tjedno (40/40)

A. B.
Radni odnos se zasniva na rok od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

19. Nastavnik/ca modernog baleta — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za
ukupno 7 sati tjedno (7/40)

S. B.

20. Korepetitor/ica — 4 izvriitelja/ice na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40 sati
tjedno (40/40)

1. J.B.
2. LN
3. Odluka o nezasnivanju radnog odnosa temeljem ¢lanka 11. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u

Glazbenoj skoli Josipa Hatzea.
4. Odluka o nezasnivanju radnog odnosa temeljem ¢lanka 11. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u

Glazbenoj skoli Josipa Hatzea.

21. Korepetitor/ica — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno 20 sati
tjedno (20/40)

Odluka o nezasnivanju radnog odnosa temeljem ¢lanka 11. Pravilnika o na€inu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj
Skoli Josipa Hatzea.




22. Stru¢ni suradnik/ica pedagog/inja — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za
ukupno 40 sati tjedno (40/40)

M. A.

23. Ratunovodstveni referent/ica — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom za
ukupno 40 sati tjedno (40/40) do 31. 8. 2026.

B. D.

24. Cistat/ica - spremat/ica — 1 izvr§itelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom za ukupno
20 sati tjedno (20/40)

L R.

IL.

Temeljem &lanka 19. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj $koli Josipa Hatzea. kandidate se o
rezultatima natjeaja izvje$cuje putem mrezne stranice Skole.

I11.
Ova Obavijest o rezultatu natjecaja objavljena je dana 23. oZujka 2026. na mreznoj stranici Skole i oglasnoj plogi

Skole.
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